
Обращение к членам Профсоюза и молодёжи 

участников Молодёжного Форума «Молодёжная политика Профсоюза: 

мечты и реальность»  

 

 

7 октября 2017 года мировое профсоюзное движение в десятый раз отмечает, 

Всемирный день действий «За достойный труд!». 

Международная организация труда определяет понятие «достойный труд» 

как «производительный труд в условиях свободы, справедливости, 

безопасности и достоинства человека труда». 

Это подразумевает соблюдение международно-признанных норм и 

принципов в сфере труда, расширение масштабов социальной защиты для 

всех работников, усиление взаимодействия государственных органов, 

организаций работодателей и работников, развитие социального диалога в 

решении основных социально-экономических проблем.  

Основа достойного труда - полная и продуктивная занятость, здоровые 

условия и справедливая оплата труда работников. 

Мы, участники Молодёжного Форума, члены Нефтегазстройпрофсоюза 

России, выступаем: 

- за установление минимального размера оплаты труда на уровне не ниже 

прожиточного минимума трудоспособного населения в РФ не позднее 2018 

года; 

- за недопустимость включения компенсационных и стимулирующих выплат 

в минимальный размер оплаты труда,  

- за сохранение государственных гарантий северянам; 

- за повышение реальной заработной платы работников; 

- за обеспечение полной занятости на предприятиях;  

- за выполнение в полном объеме социальных гарантий и компенсаций, 

предусмотренных коллективными договорами и соглашениями! 

Всемирный день действий за достойный труд - это возможность для 

максимально широкого распространения и обсуждения профсоюзных  целей, 

для вовлечения молодёжи в профессиональные союзы, для развития 

общероссийской и международной солидарности действий трудящихся.  

Мы призываем молодёжь, всех членов Профсоюза, к активной профсоюзной 

деятельности на своих предприятиях!  

Наша цель – достойный труд каждому! 

 

 

Казань, 28 сентября 2017 года. 

http://www.ilo.org/public/english/dw/ilo-dw-russian-web.swf

